
Règlement du Label « Sport & égalité des genres » 

 

PREAMBULE 

Toute association sportive eschoise peut poser sa candidature pour l’obtention du 

Label « Sport & égalité des genres ».  

La demande pour l’obtention du label est une démarche volontaire. 

Le Label donne lieu au versement d’un subside et à la remise d’un certificat officiel de 

prix encadré remis lors du Gala sportif de la Ville d’Esch-sur-Alzette. 

 

1. DEFINITION DU LABEL 

Toutes les associations sportives eschoises peuvent prétendre à la délivrance du 

Label « Sport & égalité des genres » sous condition du respect d’un certain nombre 

de critères définis à l’article 3 du présent règlement. L’association candidate au Label 

a l’obligation de respecter l’ensemble des critères obligatoires.  

Le Label est délivré selon trois niveaux (en fonction du pourcentage de points 

obtenus) par ordre croissant : 

• Le Label « Sport & égalité des genres » « Bronze » (subside de 2.500.-€) 

• Le Label « Sport & égalité des genres » « Argent » (subside de 5.000.-€) 

• Le Label « Sport & égalité des genres » « Or » (subside de 7.500.-€) 

 

Sont délivrés un Label « Bronze », un Label « Argent » et un Label « Or » par année. 

 

 

2. OBJECTIFS DU LABEL 

Le Label « Sport & égalité des genres » vise à contribuer à : 

• Soutenir le sport féminin. 

• Augmenter la pratique sportive féminine. 

• Promouvoir l’égalité entre les femmes et les hommes dans le sport. 

• Lutte contre les stéréotypes basés sur le genre dans le sport. 

• Promouvoir la prise de décision équilibrée du point de vue genre dans les 

structures. 

 

 

3. CRITERES GENERAUX POUR L’OBTENTION DU LABEL « SPORT & EGALITE DES 

GENRES » 

Pour être éligible au Label « Sport & égalité des genres », 4 critères obligatoires 

doivent être remplis : 



a) Avoir signée la charte « Egalité femmes-hommes dans le sport »  

b) Avoir participé à la Journée Internationale du sport féminin à Esch-sur-Alzette 

organisée autour du 24 janvier 2024.  

c) Avoir engagé au moins une équipe pour les sports collectifs et/ou au moins deux 

compétitrices pour les sports individuels dans le championnat féminin. 

d) Pour les disciplines sportives dans lesquelles les hommes sont sous-représentés, 

le critère suivant sera aussi pris en compte: avoir engagé au moins une équipe 

pour les sports collectifs et/ou au moins deux compétiteurs pour les sports 

individuels dans le championnat masculin. 

e) Avoir renvoyé le questionnaire dûment remplie au plus tard le 15 février de 

l’année concernée. 

 

4. COMPOSITION DU JURY 

Le Label « Sport & égalité des genres » est décerné chaque année par un jury qui se 

compose des personnes suivantes : 

• Le membre du Collège des Bourgmestre et Echevins ayant le sport dans ses 

attributions ; 

• Le membre du Collège des Bourgmestre et Echevins ayant l’égalité des 

chances et la non- discrimination dans ses attributions ; 

• Le/la Président(e) de la Commission des Sports ; 

• Le/la Président(e) de la Commission consultative communale à l’Egalité des 

Chances ; 

• Le/la chef(fe) de service du service Egalité des Chances ; 

• Le/la chef(fe) de service du service des Sports ; 

• Un(e) représentant(e) désigné(e) par les sensibilités politiques de l’opposition 

politique au sein du Conseil Communal, qui n’a cependant pas besoin d’être 

un(e) élu(e). 

 

5. REMARQUE GENERALE 

L’initiative du Label « Sport & égalité des genres » s’adresse aussi aux associations 

sportives qui proposent des activités sportives dans des disciplines dans lesquelles les 

membres (comité, bénévoles, sportif-ves, entraineur-es, arbitres …) sont 

majoritairement de sexe féminin et dans lesquelles les hommes sont sous-

représentés. 

En effet, ces associations peuvent par exemple postuler pour leurs activités ou 

projets visant à : 

• Promouvoir la pratique sportive masculine dans leur discipline 

• Lutter contre les stéréotypes basés sur le genre dans leur discipline 

• Promouvoir la prise de décision équilibrée du point de vue genre dans leurs 

structures 



 

QUESTIONNAIRE 

 

Date butoir retour : 15 février 2024 

Contact :  Yves WEYRICH 

  E-mail : yves.weyrich@villeesch.lu 

  Tél: 2754 5333 

 

 

Fiche 1 : Association 

 

Nom de l’association :  _________________________________________________ 

 

Contact :  Prénom : ___________________________________________ 

   Nom :  ___________________________________________ 

   Fonction : ___________________________________________ 

   E-mail : ___________________________________________ 

   Téléphone : ___________________________________________ 

 

Fiche 2 : Critères obligatoires pour être dans la sélection pour obtenir le Label 

 

1. Votre association sportive a signé la Charte « Egalité femmes-hommes dans le 

sport ». 

 

 Oui  non 

 

2. Votre association sportive a participé à la Journée Internationale du sport féminin à 

Esch-sur-Alzette autour du 24 janvier 2024.  

 

Oui  non 

 

3. Votre association sportive a engagé au moins 1 équipe/au moins 2 compétitrices 

dans le championnat féminin. 

 

mailto:yves.weyrich@villeesch.lu


Oui  non 

 

4. Pour les disciplines sportives dans lesquelles les hommes sont sous-représentés : 

votre association sportive a engagé au moins 1 équipe/au moins 2 compétiteurs dans 

le championnat masculin. 

 

Oui   non 

Fiche 3 : Formation (25%) 

 

Participation des entraîneur.es/moniteur.trices aux formations Gender4Kids Sports 

proposées par la Ville d’Esch. 

 

Oui  non 

 

Si oui, veuillez mentionner le nombre de participant-e-s : ____________________ 

 

 

Fiche 4: Membres licencié-es selon le genre (25%) 

 

1. Nombre et pourcentage de licences féminines au sein de votre club <20 ans :  

Nombre : ____________________  Pourcentage : ______________ 

2. Nombre et pourcentage de licences féminines au sein de votre club >20 ans :  

Nombre : ____________________  Pourcentage : ______________ 

3. Nombre d’équipes féminines jeunes :  __________________________ 

4. Nombre d’équipes masculines jeunes : _________________________ 

5. Nombre d’équipe féminines séniors : ___________________________ 

6. Nombre d’équipes masculines séniors : _________________________ 

7. Nombre et pourcentage de femmes au sein de votre comité :  

Nombre : ____________________  Pourcentage : ______________ 

8. Nombre et pourcentage de femmes arbitres ou juges-arbitres au sein de votre club :  

Nombre : ____________________  Pourcentage : ______________ 

9. Nombre et pourcentage de femmes qui occupent un poste d’entraîneur-e au sein de 

votre club :  

Nombre : ____________________  Pourcentage : ______________ 



 

Fiche 5 : Communication (20%) 

 

1. Est-ce que vous respectez la stricte égalité des récompenses remises aux participant-

es féminins et masculins lors des compétitions sportives ? 

Oui non 

2. Est-ce que vous promouvez les entraineur-es et juges-arbitres féminins comme 

modèle de rôle dans votre communication interne et externe ? Est-ce que vous 

présentez les femmes dans des rôles de leadership afin de bousculer les stéréotypes 

de genre ? 

 

Oui non 

 

Le cas échéant, veuillez brièvement présenter le projet et nous fournir des 

documents informatifs tels que dépliants, brochures, flyers, lien internet, etc. 

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 

3. Est-ce que vous avez investi dans des campagnes spécifiques pour augmenter le 

nombre de femmes et de filles dans vos activités sportives ? Est-ce que vous avez 

réalisé des campagnes de communication pour augmenter le nombre de jeunes filles 

et de femmes dans les fonctions d’entraîneur-e et de juge-arbitre pour maintenir leur 

intérêt pour l’entrainement et l’arbitrage ? 

 

Oui non 

 

Le cas échéant, veuillez brièvement présenter le projet et nous fournir des 

documents informatifs tels que dépliants, brochures, flyers, lien internet, etc. 

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 



4. Est-ce que vous pratiquez une communication sans stéréotypes et portez des 

messages en faveur de l’égalité femmes-hommes ? 

 

Oui  non 

  

Le cas échéant, veuillez nous fournir des documents informatifs tels que dépliants, 

brochures, flyers, lien internet, etc. 

 

 

 

 

Fiche 6 : Projets spécifiques (30%) 

 

1. Est-ce que vous avez organisé une action spécifique (journée découverte, girls’ day 

sport, table-ronde, exposition, etc.) visant à soutenir l’égalité femmes-hommes dans 

le sport ? 

 

Oui  non 

 

Le cas échéant, veuillez brièvement présenter le projet et nous fournir des 

documents informatifs tels que dépliants, brochures, flyers, lien internet, etc. 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 

2. Est-ce que vous avez organisé des manifestations/tournois de sport féminin ?  

 

Oui  non 

 

Le cas échéant, veuillez brièvement présenter le projet et nous fournir des 

documents informatifs tels que dépliants, brochures, flyers, lien internet, etc. 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 



3. Est-ce que vous avez un projet spécifique pour encourager les filles/femmes dans les 

fonctions d’entraîneur-es et d’arbitre ?  

 

Oui  non 

 

Le cas échéant, veuillez brièvement présenter le projet et nous fournir des 

documents informatifs tels que dépliants, brochures, flyers, lien internet, etc. 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 

 

Fiche 7 : Signature 

 

Prénom du signataire : ____________________________________________________ 

Nom du signataire :  ____________________________________________________ 

Lieu de signature :  ____________________________________________________ 

Date de signature :  ____________________________________________________ 

Le signataire 

- Atteste sur l’honneur la sincérité et l’exactitude des renseignements et 

documents fournis.  

- Confirme avoir lu, compris et accepté les conditions de participation. 

 

Signature 

___________________________________ 


